(Senior-)Account-Manager Personalmarketing (m/w/d)

Wir sind DRSP, eine kleine, aber feine Personalberatung und Agentur fiir Employer Branding & Personalmarketing mit
Hauptsitz in Norderstedt bei Hamburg.

Human Resources sind unsere Leidenschaft. Das bedeutet, dass sich all unsere Projekte

auf unterschiedliche Arten und Weisen darauf konzentrieren, Unternehmen mit passenden Bewerberinnen und
Bewerbern zusammenzubringen. Durch einen hohen Qualitatsanspruch, personliche Beratung und eine klare
Fokussierung auf HR haben wir es in den vergangenen 35 Jahren zu einem beachtlichen Kundenstamm gebracht, der
von erfolgreichen Mittelstandlern bis zu DAX-Konzernen reicht.

Zur Unterstiitzung unseres Teams suchen wir dich zum nachstméglichen Zeitpunkt als (Senior-)Account-Manager
(m/w/d) im Personalmarketing. Wir freuen uns auf deine Bewerbung inkl. Angabe zur Gehaltsvorstellung und
Verfligbarkeit!

Darauf kannst du dich freuen:

Du bist der erste Kontakt fiir und berétst unsere Kunden in allen Themen des Personalmarketings in regelméfRigen
Telefonaten und Video-Calls. Du erstellst nicht nur Angebote und arbeitest Kundenprasentationen aus, sondern
entwickelst das bestehende Kundennetzwerk durch Generierung von Cross-Selling stetig weiter. Nachdem du die
Bedarfe ermittelt hast, setzt du eigenstandig Recruiting-Kampagnen um - von Print (iber Online und Out-of-Home bis
hin zu diversen Social-Media-Kanélen. Doch damit nicht genug: Du kiimmerst dich um die Gewinnung potenzieller
Neukundinnen und -kunden und stellst die termingerechte Abwicklung der Projekte sicher. Abgerundet wird dein
Aufgabenfeld mit der Analyse und Optimierung interner Prozesse, wie z. B. des Workflows im Tagesgeschéft oder als
Scout fiir die neuesten HR-Trends.

Das begeistert uns:

Du hast idealerweise eine Ausbildung und/oder ein Studium in einem wirtschafts- oder
kommunikationswissenschaftlichen Studiengang o. &. absolviert und verfligst bereits tiber erste Erfahrung

im Personalmarketing und Employer Branding. Was uns allerdings noch viel wichtiger als dein Werdegang ist: Du
bringst Begeisterungsfahigkeit mit und hast Lust darauf, mit uns etwas zu reillen. Dariiber hinaus bist du routiniert in
der crossmedialen Kampagnenplanung, angefangen bei der Datenrecherche und Budgetierung tiber die Umsetzung
bis hin zur Auswertung und zum Reporting. Du bist in der Medienlandschaft zu Hause und kombinierst ein digitales
Mindset mit einer crossmedialen Denkweise. Du bist eine kommunikative Person, brennst dafiir, deine
Kundenbeziehungen zu hegen und zu pflegen und bringst einen hohen Anspruch an die eigene Arbeitsqualitat mit?
Perfekt! Bei uns kannst du diese Starken einsetzen und dich weiterentwickeln.

Was dich bei uns erwartet:

Bei uns hast du die Moglichkeit, eigenverantwortlich zu arbeiten und deinen Erfolg direkt zu beeinflussen. Du kannst
dich schnell weiterentwickeln und dir neue Aufgabenfelder sowie mehr Verantwortlichkeiten erarbeiten und eine
hohere Position erreichen (bei Eignung ggf. Fiihrung unseres Personalmarketing-Teams).

Du findest bei uns kurze Entscheidungswege, einen kollegialen Chef und motivierte Kolleginnen und Kollegen, die
ihren Job mit Leidenschaft ausiiben.

Du brauchst flexible Arbeitszeiten, weil du dich nebenbei um deine Kinder, deine zu pflegenden Angehorigen oder die
Katze deiner Nachbarin kiimmern musst? Kein Problem!

Regelmallige Team-Events, eine leistungsgerechte Vergiitung sowie natiirlich eine fundierte Einarbeitung mit
personlicher Begleitung und immer ein offenes Ohr erwarten dich. Nach der Einarbeitung ist Homeoffice in
begrenztem Umfang mdglich.

Du bist kreativ und mochtest wirklich etwas bewegen? Super! Bei uns erwarten dich vielfaltige Moglichkeiten,
deine eigenen Ideen einzubringen und ein Arbeitsumfeld, in dem du eigenstindig Entscheidungen treffen kannst.



Klingt nach dir? Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer 23-117. Bitte
sende sie uns Uber das unten verlinkte Bewerbungsformular.

Noch Fragen? Dann greif zum Horer! Unser Geschaftsfiihrer, Sebastian Hergott, steht dir unter +49 (0)
40 525 00 10 zur Verfiigung und beantwortet alle deine Fragen. Wir freuen uns auf dich!

Jetzt bewerben
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